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КРАГУЈЕВАЦ 

12.  МАРТ  2015. 

ГОДИНА XXV 

БРОЈ  7 
 

 

Градско веће,  на основу члана 27. 

Одлуке о Градском већу ( ''Службени лист града 

Крагујевца '', број 7/12-пречишћен текст, 42/12 и 

38/14) у вези члана 56. ст. 1. и 3.  и члана 66. 

став 7. Закона о локалној самоуправи 

(''Службени гласник Републике Србије'' број 

129/07 и 83/14-др.закон) и члана 73. Одлуке о 

Градским управама (''Службени лист града 

Крагујевца'', број 6/15), на седници одржаној 

дана 9.марта 2015. године, доноси  

 

  О  Д  Л  У   К   У 

о расписивању јавног огласа за  начелнике 

                          градских управа  

 

I 

 Расписује се јавни оглас (који је 

саставни део ове oдлуке) за  постављење 

начелника 13 градских управа  и то:  

1. Градске управе за финансије, 

2. Градске порескe управе,  

3. Градска управе за инвестиције, 

4. Градске управе за имовину, 

5. Градске управе за просторно планирање, 

убанизам, изградњу и заштиту животне 

средине, 

6. Градске управе за управљање пројектима, 

одрживи и равномерни развој, 

7. Градске управе за опште и заједничке 

послове, 

8. Градске управе за привреду, 

9. Градске управе за ванпривредне 

делатности, 

 

 

10. Градске управе за здравствену и  

социјалну заштиту, 

11. Градске управе за комуналне и 

инспекцијске послове, 

12. Градске управе за послове 

Градоначелника и Градског већа и 

13. Градске управе за јавне набавке. 

II 

За начелника може да конкурише лице 

које испуњава: 

 

а) Опште услове и то: 

 

 -  да је држављанин РС; 

 -  да је пунолетно; 

 - да има општу здравствену способност; 

 - да није осуђиван за кривична дела која 

га чине недостојним за обављање ове функције. 

 

б) Посебне услове и то : 

 

За начелника:  

- Градске управе за финансије може 

бити постављено лице које има завршен правни 

или економски факултет, други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно завршен правни 

или економски факултет  на основним студијама 

у трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци;  

-Градске пореске управе, може бити 

постављено лице које има завршен правни или 

економски факултет, други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно  завршен правни 

или економски факултет на основним студијама 
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у трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци;  

-Градске управе за инвестиције, може 

бити постављено лице које има завршен правни, 

економски факултет или факултет из области 

техничко- технолошких наука,  други степен 

високог образовања наведених факултета 

(мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен правни, економски или факултет из 

наведене научне области на основним студијама 

у трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци;  

- Градске управе за имовину, може 

бити постављено лице које има завршен правни 

факултет, други степен високог образовања  

наведеног факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен правни факултет на основним 

студијама у трајању од најмање четири године, 

положен испит за рад у органима државне 

управе и најмање пет година радног искуства у 

струци;  

- Градске управе за просторно 

планирање, урбанизам, изградњу и заштиту 

животне средине, може бити постављено лице 

које има завршен правни, архитектонски, 

грађевински или факултет из области 

просторног планирања, други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно  завршен један од 

наведених факултета  на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци;  

- Градске управе за  управљање 

пројектима, равномерни и одрживи развој, 
може бити постављено лице које има завршен 

правни, економски факултет или други факултет 

из области техничко- технолошких, природно - 

математичних  или друштвено – хуманистичких 

наука,  други степен високог образовања 

наведених факултета  (мастер академске 

студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно завршен правни, 

економски или други факултет из наведених 

научних области на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци 

- Градске управе за опште и 

заједничке послове, може бити постављено 

лице које има завршен  правни факултет, други 

степен високог образовања наведеног факултета 

(мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен правни факултет на основним 

студијама у трајању од најмање четири године, 

положен испит за рад у органима државне 

управе и најмање пет година радног искуства у 

струци;  

- Градске управе за привреду, може 

бити постављено лице које има завршен правни, 

економски, саобраћајни факултет или други 

факултет из области техничко- технолошких 

или друштвено – хуманистичких наука,  други 

степен високог образовања наведених факултета 

(мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен један од наведених факултета на 

основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци. 

- Градске управе за ванпривредне 

делатности, може бити постављено лице које 

има завршен правни, економски факултет или 

други факултет из области, природно - 

математичних  или друштвено – хуманистичких 

наука,  други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен један од наведених факултета  

на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци 

- Градске управе за здравствену и 

социјалну заштиту, може бити постављено 

лице које има завршен правни, економски 

факултет или други факултет из области 

медицинских  или друштвено – хуманистичких 

наука,  други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен један од наведених  факултета 

на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци 

- Градске управе за комуналне и 

инспекцијске послове,  може бити постављено 

лице које има завршен правни, економски 

факултет или други факултет из области 

техничко- технолошких или друштвено – 

хуманистичких наука, други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно завршен правни, 

економски или други факултет из наведених 

научних области  на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, положен 
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испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци. 

- Градске управе за послове 

Градоначелника и Градског већа,  може бити 

постављено лице које има завршен правни, 

економски факултет или други факултет из 

области техничко- технолошких или друштвено 

– хуманистичких наука,  други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно завршен један од 

наведених факултета  на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци, 

- Градске управе за јавне набавке,  

може бити постављено лице које има завршен 

правни или економски факултет,  други степен 

високог образовања наведених факултета 

(мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен правни или економски факултет  на 

основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе, положен испит за стицање 

сертификата за службеника за јавне набавке и 

најмање пет година радног искуства у струци. 

Под завршеним факултетом, у смислу 

ових услова не подразумевају се факултети са 

трогодишњим студијама.  

  

III 

 

  Уз пријаву на јавни оглас, као доказ 

испуњености услова из поглавља II ове одлуке, 

кандидати подносе следећу документацију: 

 

1. Извод из матичне књиге рођених, 

2. Уверење о држављанству, 

3. Оригинал или оверену фотокопију 

дипломе о завршеном факултету,  

4. Оверену фотокопију радне 

књижице, 

5. Оверену фотокопију потврдe о 

положеном стручном испиту за рад 

у органима државне управе или 

положеном правосудном испиту, 

6. Уверење да лице није осуђивано за 

кривична дела, 

7. Уверење о општој здравственој 

способности и  

8. Лична и радна биографија. 

 

                          IV 
 

Рок за пријављивање на јавни оглас из 

поглавља I ове одлуке,  је 5 (пет) дана од дана 

јавног оглашавања у средствима јавног 

информисања. 

 

   V 

 

 Јавни оглас из поглавља I ове одлуке, 

објавиће се  у недељним новинама 

''Крагујевачке'', који излази на територији 

града Крагујевца, у дневном листу ''Данас'' који 

излази на територији Републике Србије, као и на 

огласној табли органа Града и званичном сајту 

града Крагујевца. 

 

VI 
 

 Пристигле пријаве на јавни оглас из 

поглавља I ове одлуке, разматраће Комисија за 

избор кандидата за начелнике градских управа 

за поједине области (у даљем тексту: Комисија).  

  Комисију из става 1. овог поглавља 

образоваће Градско веће посебним актом, којим 

ће бити одређен састав, надлежност, као и друга 

питања од значаја за функционисање и рад 

Комисије.  

 

                       VII 
 

Комисија ће у року не дужем од три 

дана од дана истека рока за пријављивање на 

јавни оглас, извршити избор кандидата и 

утврдити предлоге кандидата за  начелнике 

Градских управа из поглавља I ове одлуке.  

 

                        VIII 

 

 Начелнике Градских управа из 

поглавља I ове одлуке, поставиће Градско веће 

на  период од пет година, почев од 1.априла 

2015. године. 

 

IX 

Ову одлуку објавити у ''Службеном 

листу града Крагујевца ''. 

 

Град Крагујевац 

Градско веће 

Број: 111-2/15-V 

Датум: 9.март 2015. године 

К р а г у ј е в а ц 

 

ПРЕДСЕДНИК, 

   Радомир Николић,с.р. 
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Градско веће,  на основу члана 27. 

Одлуке о Градском већу (''Службени лист града 

Крагујевца'', број 7/12-пречишћен текст, 42/12 и 

29/13) у вези члана 56. став 1. и 3. и  члана 66. 

став 7. Закона о локалној самоуправи 

(''Службени гласник Републике Србије'', број 

129/07 и 83/14-др.закон), члана 73. Одлуке о 

Градским управама (''Службени лист града 

Крагујевца'', број 6/15) и Одлуке о расписивању 

јавног огласа  за начелнике градских управа, 

број 111-2/15-V од 9.марта 2015.године, дана 

9.марта  2015. године, расписује 

 

 

Ј  А  В  Н  И    О  Г Л  А  С  

 

             за начелнике градских управа  

 

        I 
 

Расписује се јавни оглас  за  постављење 

начелника 13 градских управа то:  

1. Градске управе за финансије, 

2. Градске порескe управе,  

3. Градска управе за инвестиције, 

4. Градске управе за имовину, 

5. Градске управе за просторно планирање, 

убанизам,изградњу и заштиту животне 

средине, 

6. Градске управе за управљање пројектима, 

одрживи и равномерни развој, 

7. Градске управе за опште и заједничке 

послове, 

8. Градске управе за привреду, 

9. Градске управе за ванпривредне 

делатности, 

10. Градске управе за здравствену и  

социјалну заштиту, 

11. Градске управе за комуналне и 

инспекцијске послове, 

12. Градске управе за послове 

Градоначелника и Градског већа и 

13. Градске управе за јавне набавке. 

 

 

                                           II 

 

За начелника може да конкурише лице 

које испуњава: 

 

 а) Опште услове и то: 

 

 -  да је држављанин Републике Србије, 

 -  да је пунолетно; 

 -  да има општу здравствену 

способност; 

 -  да није кривично осуђиван. 

 

 б) Посебне услове и то : 

  

-завршен правни или економски 

факултет, други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен правни или економски 

факултет  на основним студијама у трајању од 

најмање четири године, положен испит за рад у 

органима државне управе и најмање пет година 

радног искуства у струци- за начелника 

Градске управе за финансије;  

 
-завршен правни или економски 

факултет, други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно  завршен правни или економски 

факултет на основним студијама у трајању од 

најмање четири године, положен испит за рад у 

органима државне управе и најмање пет година 

радног искуства у струци- за начелника Градске 

пореске управе;  

 

-завршен правни, економски факултет 

или факултет из области техничко- 

технолошких наука,  други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно завршен правни, 

економски или факултет из наведене научне 

области на основним студијама у трајању од 

најмање четири године, положен испит за рад у 

органима државне управе и најмање пет година 

радног искуства у струци- за начелника 

Градске управе за инвестиције;  

 

- завршен правни факултет, други 

степен високог образовања  наведеног 

факултета ( мастер академске студије, мастер 

струковне студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен правни факултет на основним 

студијама у трајању од најмање четири године, 

положен испит за рад у органима државне 

управе и најмање пет година радног искуства у 
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струци – за начелника Градске управе за 

имовину;  

 

- завршен правни, архитектонски, 

грађевински или факултет из области 

просторног планирања, други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно  завршен један од 

наведених факултета  на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци - 

за начелника Градске управе за просторно 

планирање,урбанизам, изградњу и заштиту 

животне средине;  

 

- завршен правни, економски факултет 

или други факултет из области техничко- 

технолошких, природно - математичних  или 

друштвено – хуманистичких наука,  други 

степен високог образовања наведених факултета  

( мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен правни, економски или други факултет 

из наведених научних области на основним 

студијама у трајању од најмање четири године, 

положен испит за рад у органима државне 

управе и најмање пет година радног искуства у 

струци- за начелника Градске управе за  

управљање пројектима, равномерни и 

одрживи развој; 

 

- завршен  правни факултет, други 

степен високог образовања наведеног факултета 

(мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен правни факултет на основним 

студијама у трајању од најмање четири године, 

положен испит за рад у органима државне 

управе и најмање пет година радног искуства у 

струци – за начелника Градске управе за 

опште и заједничке послове;  

 

- завршен правни, економски, 

саобраћајни факултет или други факултет из 

области техничко- технолошких или друштвено 

– хуманистичких наука,  други степен високог 

образовања наведених факултета (мастер 

академске студије, мастер струковне студије, 

специјалистичке академске, специјалистичке 

струковне студије), односно завршен један од 

наведених факултета на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, положен 

испит за рад у органима државне управе и 

најмање пет година радног искуства у струци- за 

начелника Градске управе за привреду;. 

- завршен правни, економски факултет 

или други факултет из области, природно - 

математичних  или друштвено – хуманистичких 

наука,  други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен један од наведених факултета  

на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци, за начелника Градске 

управе за ванпривредне делатности; 

 

- завршен правни, економски факултет 

или други факултет из области медицинских  

или друштвено – хуманистичких наука,  други 

степен високог образовања наведених факултета 

(мастер академске студије, мастер струковне 

студије, специјалистичке академске, 

специјалистичке струковне студије), односно 

завршен један од наведених  факултета на 

основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци, за начелника Градске 

управе за здравствену и социјалну заштиту; 
 

- завршен правни, економски факултет 

или други факултет из области техничко- 

технолошких или друштвено – хуманистичких 

наука,  други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен правни, економски или други 

факултет из наведених научних области  на 

основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци, за начелника Градске 

управе за комуналне и инспекцијске послове; 

 

 - завршен правни, економски факултет 

или други факултет из области техничко- 

технолошких или друштвено – хуманистичких 

наука,  други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен један од наведених факултета  

на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, положен испит за рад у органима 

државне управе и најмање пет година радног 

искуства у струци, за начелника Градске 

управе за послове Градоначелника и 

Градског већа 
 

- завршен правни или економски 

факултет,  други степен високог образовања 

наведених факултета (мастер академске студије, 

мастер струковне студије, специјалистичке 

академске, специјалистичке струковне студије), 

односно завршен правни или економски 
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факултет  на основним студијама у трајању од 

најмање четири године, положен испит за рад у 

органима државне управе, положен испит за 

стицање сертификата за службеника за јавне 

набавке и најмање пет година радног искуства у 

струци- за начелника Градске управе за јавне 

набавке. 

 

ПОСЕБНА НАПОМЕНА: Под завршеним 

факултетом подразумева се високо 

образовање стечено на студијама другог 

степена, односно на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, односно 

НЕ ПОДРАЗУМЕВАЈУ се факултети са 

трогодишњим студијама. 

 

  III 

 

  Уз пријаву на јавни оглас, као доказ 

испуњености услова из поглавља II ове одлуке, 

кандидати подносе следећу документацију: 

 

1. Извод из матичне књиге рођених, 

2. Уверење о држављанству, 

3. Оригинал или оверену фотокопију 

дипломе о завршеном факултету,  

4. Оверену фотокопију радне 

књижице, 

5. Оверену фотокопију потврде о 

положеном стручном испиту за рад 

у органима државне управе или 

положеном правосудном испиту, 

6. Уверење да лице није осуђивано за 

кривична дела, 

7. Уверење о општој здравственој 

способности и  

8. Лична и радна биографија. 

    

   

                                       IV 
 

Рок за пријављивање на јавни оглас из 

поглавља I овог Огласа,  је 5 (пет) дана од дана 

јавног оглашавања у средствима јавног 

информисања. 

Пријаве са комплетном документацијом 

слати у затвореној коверти Градском већу, са 

назнакама:  

- '' За Комисију за избор 

кандидата за  начелнике 

градских управа - Пријава на 

оглас за начелника Градске 

управе за ____________ 

(навести назив Градске 

управе), Трг Слободе број 3, 

34000 Крагујевац 

 

- '' НЕ ОТВАРАЈ'' 

 

Пријаве из става 1. овог поглавља 

могу се доставити: 
 

-  путем поште или  

 

- лично у Пријемну 

канцеларију - улазни хол у 

згради коју користе органи 

Града, Трг Слободе број 3 

Крагујевац.  

 

                          V 

 

Комисија ће у року не дужем од три 

дана од дана истека рока за пријављивање на 

јавни оглас, извршити избор кандидата и 

утврдити предлоге кандидата за  начелнике 

Градских управа из поглавља I овог огласа.  

 

VI 

 

Начелнике Градских управа из 

поглавља I овог Јавног огласа  поставиће 

Градско веће на  период од пет година, почев од 

1. априла 2015. године. 
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Градско веће, на основу члана 2. став 1. 

тачка 25. Одлуке о Градском већу (''Службени 

лист града Крагујевца'', бр. 7/12-пречишћен 

текст, 42/12 и 38/14), члана 11. Пословника о 

раду Градског већа (''Службени лист града 

Крагујевца'' бр. 22/09-пречишћен текст и 15/11) 

и поглавља VI Одлуке o расписивању јавног 

огласа за начелнике Градских управа, број:111-

2/15-V од 9.марта 2015. године, на седници 

одржаној дана 9.марта 2015. године, доноси   

 

Р Е Ш Е Њ Е 

 o образовању Комисијe за избор кандидата за   

начелнике градских  управа  

 

 I  Образује се Комисија за избор 

кандидата за начелнике градских  управа-  

Градске управе за финансије, Градске 

пореске управе, Градске управе за 

инвестиције, Градске управе за имовину, 

Градске управе за просторно планирање, 

убанизам,изградњу и заштиту животне 

средине, Градске управе за управљање 

пројектима, одрживи и равномерни развој, 

Градске управе за опште и заједничке 

послове, Градске управе за привреду, 

Градске управе за ванпривредне делатности, 

Градске управе за здравствену и  социјалну 

заштиту, Градске управе за комуналне и 

инспекцијске послове, Градске управе за 

послове Градоначелника и Градског већа и 

Градске управе за јавне набавке (у даљем 

тексту: Комисија), као повремено радно тело 

Градског већа, у саставу : 

 

1. Радомир Николић, председник 

Градског већа – председник 

Комисије; 

2. Проф. др Небојша Здравковић, 

заменик Градоначелника– заменик 

председника Комисије и члан 

Комисије; 

3. Зоран Прокић, члан Градског већа 

за пољопривреду– члан Комисије; 

4. Предраг Џајевић, члан Градског 

већа за инвестиције-члан Комисије;   

5. Игор Митровић, члан Градског 

већа за финансије и имовину – члан 

Комисије и 

6. Славица Нешковић, дипломирани 

правник – секретар Комисије. 

 

 II Комисија из поглавља I овог решења, 

образује се са задатком : 

 

- да предузме све неопходне радње и 

активности у поступку спровођења 

поступка по јавном огласу за начелнике 

градских управа,  

 

-  изврши избор и утврди предлоге 

кандидата за начелнике градских 

управа у складу са роковима утврђеним 

Одлуком o расписивању јавног огласа 

за начелнике градских управа, 

 

- да сачини извештај о спроведеном 

поступку јавног оглашавања и исти са 

предлогом кандидата достави Градском 

већу.    

         III Председник Комисије из поглавља I 

овог решења, сазива и председава седницама 

Комисије. У случају одсутности или 

спречености председника Комисије, послове из 

делокруга његове надлежности обављаће 

заменик председника Комисије. 

IV Комисија из  поглавља I овог 

решења, ради и одлучује на седницама којима 

присуствује више од половине њених чланова, а 

одлуке доноси већином гласова од укупног 

броја чланова. 

 Секретар Комисије обавља стручне и 

административно – техничке послове за потребе 

Комисије и  учествује у раду Комисије без права 

одлучивања. 

 

 V Ово решење објавити у ''Службеном 

листу града Крагујевца''.  

 

 

ГРАД КРАГУЈЕВАЦ 

Градско веће  

Број: 112-351/15-V 

У Крагујевцу, 9.марта 2015.године 

 

                          ПРЕДСЕДНИК, 

Радомир Николић,с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Градско веће, на основу члана 58. 

Закона о јавним предузећима (''Службени 

гласник РС'', број 119/12), члана 174. Закона о 

раду ( ''Службени гласник РС'', бр. 24/05, 61/05, 

54/09, 32/113, 75/14), члана 2. тачка 33. и члана 

34. Одлуке о Градском већу (''Службени лист 

града Крагујевца'', бр. 7/12-пречишћени текст, 

42/12 и 38/14), на иницијативу  ЈКП ''Чистоћа'' , 

ЈКП ''Водовод и канализација'', ЈКП ''Градска 

гробља'', ЈКП ''Паркинг сервис Крагујевац'',  

ЈКП''Зеленило'',  ЈП СЦ ''Младост'', ЈСП 

''Крагујевац'' и ЈП ''Градска стамбена агенција'', 
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на седници одржаној дана, 27. фебруара  

2015.године, доноси 

 

О Д Л У К У  

I  Запослени из ЈКП ''Нискоградња'' 

Крагујевац  који су привремено упућени, у 

складу са Одлукама Градског већа, број 023-

118/12-V од 15.11.2012.године и 

30.11.2012.године, бр. 023-158/12-V од 

18.12.2012.године, бр. 023-146/13-V од 

31.07.2013.године, бр. 023-188/13-V од 

15.10.2013.године, бр. 352-1116/13-V од 

15.11.2013.године и 25.11.2013.године и бр. 352-

1387/14-V од 26.11.2014.године у друга јавна и 

јавна комунална предузећа чији је оснивач 

Град, враћају се у ЈКП''Нискоградња'' , односно 

код послодавца од стране од  кога су упућени и 

у коме ће остваривати права из радног односа, у 

складу са одредбама ове Одлуке. 

II   Обавезују се јавна и јавна комунална 

предузећа чији је оснивач Град, да раскину 

радни однос  са запосленима који су били 

привремено упућени  од стране 

ЈКП''Нискоградња'', и то:  

-   ЈКП ''Водовод и канализација'', 

ЈКП''Градска гробља'', ЈКП''Зеленило'', ЈКП 

''Градске тржнице'',  ЈП СЦ ''Младост'',   ЈСП 

''Крагујевац'' и  ЈП ''Градска стамбена агенција''  

закључно са 28.02.2015.године;  

 

- ЈКП'' Паркинг сервис Крагујевац'' 

закључно са 31.03.2015.године; 

 

- ЈКП''Чистоћа'' закључно са 

28.02.2015.године ,по списку који је саставни 

део ове одлуке, осим за запосленима који 

обављају поверене комуналне делатности  

одржавања улица и путева и послова који су у 

функционалној вези са којима се раскида радни 

однос закључно са 31.03.2015.године, по списку 

који је саставни део ове одлуке.  

 

Обавезују се предузећа, наведена  у 

поглављу II да пруже сву стручну и 

административно техничку помоћ 

ЈКП''Нискоградња'' која се односи на заснивање 

радног односа у ЈКП''Нискоградња'' и даљој 

реализацији ове одлуке .  

 

III   Међусобни односи 

ЈКП''Нискоградња'' и јавних, односно јавних 

комуналних предузећа у  вези давања на 

коришћење основних средстава без накнаде  

које су у функцији поверених комуналних 

послова  и њиховог повраћаја 

ЈКП''Нискоградња'' биће регулисани Анексом 

Уговора о пословној сарадњи  

 

IV  Oбавезују се јавна и јавна комунална 

предузећа да ускладе годишње Програме 

пословања са извршеним изменама. 

 

V Ову одлуку објавити у ''Службеном 

листу града Крагујевца''.  

 

ГРАД КРАГУЈЕВАЦ 

Градско веће 

Број: 112-291/15-V 

У Крагујевцу, 27.  фебруара 2015.године 

 

Председник, 

Радомир Николић,с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Градско веће, на основу члана 38. тачка 

8. Статута града Крагујевца (''Службени лист 

града Крагујевца'', бр. 37/12- пречишћен текст и 

38/14), члана 2. тачка 8. Одлуке о Градском већу 

(''Службени лист града Крагујевца'', бр. 7/12- 

пречишћен текст,  42/12 и 38/14) и члана 31. 

став 2.  Одлуке о буџету града Крагујевца за 

2015. годину (''Службени лист града Крагујевца'' 

брoj 43/14), на седници одржаној дана 3. марта 

2015. године,  доноси 

                     

 

П Р О Г Р А М 

РАСПОДЕЛЕ СРЕДСТАВА НА РАЗДЕЛУ 8 

ГРАДСКА УПРАВА ЗА ПОСЛОВЕ 

ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ И ОПШТЕ 

УПРАВЕ , НАМЕЊЕНИХ ЗА ЈАВНИ 

ГРАДСКИ И ПРИГРАДСКИ ПРЕВОЗ 

ПУТНИКА  НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА 

КРАГУЈЕВЦА У 2015.ГОДИНИ 

 

 

 I У складу са Одлуком о буџету града 

Крагујевца за 2015.годину ( ''Службени лист 

града Крагујевца'', број 43/14) и Одлуком о 

остваривању права на повлашћену вожњу у 

јавном градском и приградском  превозу 

путника (''Службени лист града Крагујевца'', 

број 6/03, 15/04, 2/06, 26/11, 6/13 и 44/13), овим 

Програмом врши се распоред средстава која су 

планирана у буџету града Крагујевца, Раздео 8- 
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Градска управа за послове локалне самоуправе и 

опште управе, за градски и приградски превоз 

путника на територији града Крагујевца у 

укупном износу од 523.423.000,00 динара,  у 

оквиру: 

 

1. Главе 8.1. Комунални послови и 

надзор, Програм 2 –Комунална делатност , 

Програмска активност 0005- Јавни превоз, 

Функција 451-Друмски саобраћај, у  износу од   

433.423.000,00 динара  

 2. Главе 8.10.- Социјална политика,   

Програм 11- Социјална и дечија заштита,  

Програмска активност 0001-Социјалне помоћи, 

Функција 070-Социјалне помоћи угроженом 

становништву, некласификовано на другом 

месту,Економска класификација 423-Услуге по 

уговору –превоз лица са правом на повлашћену 

вожњу,  у износу од 90.000.000,00 динара. 

 

 II Средства из поглавља I тачка 1. овог 

Програма, планирана  на Функцији 451-

Друмски саобраћај,Економска класификација 

451-Субвенције јавним нефинансијским 

предузећима и организацијама у износу од 

178.623.000,00 динара одобравају  се ГАС-у за 

следеће намене:  

 

- за исплату накнаде за обављање 

поверених послова организовања јединственог 

превоза путника и управљања интегрисаним 

тарифним системом, односно за покриће 

трошкова зарада, материјалних и других 

трошкова ГАС-а за 2015.годину у износу од   

58.800.000,00 динара, 

 

- за измирење преузетих обавеза  

из 2014.године   које се извршавају на терет 

одобрене апропријације за 2015.годину, на  

основу обрачунате накнаде превозника за 

обављање јавног превоза путника у градском и 

приградском превозу,  као разлике између 

оствареног месечног прихода од продаје карата 

и трошкова превоза, као допуна  до 

загарантованог прихода превозника ( у даљем 

тексту: допуна до загарантованог прихода 

превозника)  за период април(део)  -  август 

(део)  2014.године, у износу од  87.077.391,78 

динара, 

 

- за измирење преузетих обавеза 

из 2014.године   које се извршавају на  терет 

одобрене апропријације за 2015.годину за 

покриће трошкова зарада и материјалних и 

других трошкова ГАС-а за период септембар-

децембар 2014.године, у износу од  

18.850.230,18 динара ,  

- 0нераспоређена средства у 

износу од 13.895.378,04  динара. 

III Средства  из Поглавља I тачка 1. 

овог Програма, планирана на Функцији 451-

Друмски саобраћај,Економска класификација 

423-Услуге по уговору, у укупном износу од 

254.800.000,00 динара oдобравају  се   ГАС-у, за 

следеће намене:  

 

-  за измирење преузетих обавеза 

из 2014.године  које се извршавају на  терет 

одобрене апропријације за  2015.годину, као 

допуна  до загарантованог прихода превозника  

за период август (део)  -  новембар  (део)  

2014.године, у износу од 73.800.000,00 динара, 

односно до висине одобрене апропријације у 

2014.години, увећана за обавезе  за део 

новембра и децембар 2014.године у укупном 

износу од  29.712.637,80  динара које је 

Градска управа за послове локалне самоуправе 

и опште управе, као директан буџетски 

корисник обавезна да предвиди као преузету  

обавезу према ГАС-у (за превознике) из 

2014.године, а која ће се измирити из средстава 

планираних Одлуком о буџету града 

Крагујевца за 2015.годину, у складу са чланом  

5. Уговора о поверавању обављања 

комуналних послова у оквиру комуналне 

делатности јавног градског и приградског 

превоза путника у 2014.години,  

 

-  за исплату  накнаде превозницима, 

као допуна до уговорене висине загарантованог 

прихода превозника  до 18.06.2015.године и 

реализацију комуналне делатности јавног 

градског и приградског превоза путника на 

територији града Крагујевца по поступку избора 

превозника који  спроводи ГАС, у укупном 

износу од   151.287.362,20 динара. 

 

Недостајућа средства за  обављање 

комуналне делатности јавног градског и 

приградског превоза путника у 2015.години 

обезбедиће се из дела нераспоређених средстава  

из поглавља II алинеја 4. овог програма као и 

ребалансом Одлуке о буџету града Крагујевца за 

2015.годину.  

  

        IV Средства  из Поглавља I тачка 2. овог  

програма, планирана на Функцији 070-

Социјалне помоћи угроженом 

становништву,некласификовано на другом 

месту, Економска класификација 423-Услуге по 

уговору oдобравају  се   ГАС-у  у износу од 

90.000.000,00 динара. 

 

V Реализација Програма (Поглавља II и  

III) врши се на основу Уговора о поверавању 

обављања комуналних послова у оквиру 

комуналне делатности јавног градског и 

приградског превоза путника за 2015.годину, 

који  ће у име града Крагујевца  закључити 
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Градоначелник града Крагујевца са ГАС-ом, 

овог програма и  решења Градоначелника града 

Крагујевца, по достављању следеће 

документације: 

 

- захтева за исплату средстава 

субвенције ГАС-а,веродостојне књиговодствене 

и друге  документације за одобравање исплате 

из средстава на економској класификацији  451-

Субвенције јавним нефинансијским 

предузећима и организацијама ( Поглавље II 

овог Програма);  

 

- захтева за исплату накнаде 

превозницима и интерног месечног рачуна ГАС-а 

као и веродостојне  књиговодствене и друге 

документације за одобравање исплате из 

средстава  на  економској класификацији 423-

Услуге по уговору  (Поглавље III овог Програма). 

  

  VI Реализација овог програма 

(Поглавља  IV)  врши се на основу Уговора  о 

финансирању превоза по Одлуци о остваривању 

права на повлашћену вожњу у јавном градском 

и приградском превозу путника као и  решења 

Градоначелника града Крагујевца ( на 

годишњем нивоу), по достављању месечних 

рачуна ГАС-а за извршену услугу, 

испостављених најкасније до 15. у месецу за 

претходни месец. 

 

VII Обавезује се ГАС да достави 

Градском већу годишње извештаје,  о 

реализацији поверених послова и  издатим 

картама са списком корисника превоза по 

Одлуци о остваривању права на повлашћену 

вожњу у јавном градском и приградском 

превозу путника , који су  остварили право. 

 

VIII  Овај програм објавити  у 

''Службеном листу града Крагујевца.'' 

 

ГРАД КРАГУЈЕВАЦ 

ГРАДСКО ВЕЋЕ 

Број: 400-291/15-V 

У Крагујевцу, 3. мартa 2015. године 

     

   ПРЕДСЕДНИК, 

Радомир Николић,с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

Градско веће, на основу члана 38. тачка 

31. Статута града Крагујевца (''Службени лист 

града Крагујевца'' бр. 37/12-пречишћен текст и 

38/14)  и члана 2. тачка 33. Одлуке о Градском 

већу (''Службени лист града Крагујевца'' бр. 

7/12-пречишћен текст, 42/12 и 38/14), на 

седници одржаној дана 3. марта 2015. године, 

доноси 

 

З А К Љ У Ч А К 

о покретању иницијативе за израду  Плана 

детаљне регулације''Дела градског центра – 

блок Стара топлана'' 

 

I  Граница захвата Плана детаљне регулације 

''Дела градског центра – блок Стара топлана'' 

дефинисан je регулацијом ул. Милоја 

Павловића, Николе Пашића и Љубе Тадића (к.п. 

бр. 3830, 3825,3823/4 3824, 3819/2 и 3819/1 КО 

Крагујевац 3). У току израде нацрта ПДР-а 

могуће су корекције обухватa. 

 

II План детаљне регулације ''Дела градског 

центра – блок Стара топлана'' израдиће ЈП 

''Дирекција за урбанизам и изградњу 

Крагујевац'', у складу са Законом о планирању и 

изградњи (''Службени гласник РС'' бр. 72/09, 

81/09-исправка, 64/10- одлука УС и 24/11, 

121/12, 42/13 – Одлука УС, 50/13 – Одлука УС, 

98/13 – Одлука УС, 132/14 и 145/14), а трошкове 

израде плана  сносиће ''ПРОМО ГРАДЊА'' 

д.о.о. Јагодина. 

 

III Циљ израде Плана детаљне регулације ''Дела 

градског центра – блок Стара топлана'' је 

дефинисање програмских решења утврђених 

ГУП-ом, раздвајање површина јавне и остале 

намене грађевинског земљишта, дефинисање 

правила и начин коришћења земљишта, развој 

комуналне инфраструктуре, заштита културних 

добара и дефинисање услова за изградњу. 

 

IV  Овај закључак објавити у ''Службеном листу 

града Крагујеваца''. 

 

 

ГРАД КРАГУЈЕВАЦ 

ГРАДСКО ВЕЋЕ 

Број:350-209/15-V 

Дана: 3. марта 2015. године 

Крагујевац 

                                                                          

ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                                           

Радомир Николић,с.р. 
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Градско веће, на основу члана 38. тачка 

31. Статута града Крагујевца (''Службени лист 

града Крагујевца '', бр. 37/12- пречишћен текст и 

38/14), члана 2. тачка 25. , члана 21. став 1. и 6 

.Одлуке о Градском већу (''Службени лист града 

Крагујевца'', бр. 7/12-пречишћен текст, 42/12 и 

38/14) и члана 29. Пословника о раду Градског 

већа (''Службени лист града Крагујевца'', бр. 

22/09-пречишћен текст и 15/11), на седници 

одржаној дана  9.марта 2015. године, доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о образовању Комисије за попис и 

преузимање постојеће документације из 

области сеоских водовода и атарских путева 

на сеоском подручју града Крагујевца 

 

I 

 

Образује се Комисија за попис и 

преузимање постојеће документације из области 

сеоских водовода и атарских путева на сеоском 

подручју града Крагујевца, (у даљем тексту: 

Комисија), као повремено радно тело Градског 

већа. 

 

II 

 

У Комисију се одређују: 

 

1. Предраг Пантић, секретар 

Секретаријата за инвестиције и развој 

градских ресурса-председник Комисије 

2. Момчило Ивановић, дипл.грађ.инж.-

извршилац у Одељењу за 

пољопривреду -члан Комисије 

3. Верица Шапић, дипл.правник-члан 

Комисије 

4. Дејан Искреновић, секретар 

Секретаријата за имовину- члан 

Комисије 

5. Радосав Вуловић, начелник Одељења за 

реализацију инвестиција- члан 

Комисије 

6. Зорица Кочовић, дипломирани правник- 

извршилац у Одељењу за реализацију 

инвестиција- члан Комисије. 

 

 

III 

 

Задаци Комисије  су: 

- Израда пописа предметне 

документације (таксативно набројати 

сва акта донета у области сеоских 

водова и атарских бунара); 

- Означавање на сваком предмету (један 

предмет чини целина аката везана за 

једно село)  шта има од документације; 

- Сачињавање за сваки предмет 

забележбе шта од документације 

недостаје да би се спровела законска 

процедура добијања Употребне дозволе 

за бунаре; 

- Сачињавање Извештаја са пресеком 

стања и предложеним мерама у складу 

са важећим прописима. 

 

IV 

 

Задатке из поглавља III овог решења 

Комисија ће обављати за сва села на територији 

града Крагујевца у којима је започета, завршена  

или се планира реализација пројекта 

водоснабдевања. 

 

V 

 

 Стручне и административно-техничке 

послове Комисије обављаће Секретаријат за 

инвестиције развој градских ресурса. 

 

VI 
 

Комисија је дужна да поверене послове 

обави стручно, савесно и у складу са важећим 

законским прописима. 

Комисија поверене послове обавља у 

току радног времена. 

 

VII 

 

Рок за обављање задатака из поглавља 

III Решења о образовању Комисије за попис и 

преузимање постојеће документације из области 

сеоских водовода и атарских путева на сеоском 

подручју града Крагујевца је 10 дана, од дана 

доношења овог решења. 

 

VIII 

 

Комисија је дужна да након обављања 

задатака  достави Извештај Градском већу. 

 

IX 

 
Oво решење објавити у “Службеном 

листу града Крагујевца“. 

 

 

Град Крагујевац 

Градско веће 

Број: 112-297/15-V 

Датум:  9.марта 2015. године 

К р а г у ј е в а ц 

                                                                                                                                       

ПРЕДСЕДНИК, 

Радомир Николић,с.р. 

 

 

 

 

 

 



Број 7  Страна 12                             Службени лист града Крагујевца                    12.  март  2015. године. 

 

 

САДРЖАЈ 

 

 

- Одлука о расписивању  јавног 

огласа за  начелнике градских управа;   1 

- Решење о  образовању Комисијe за 

избор кандидата  за начелнике градских 

управа;  7 

- Одлука о враћању  запослених у 

ЈКП''Нискоградња'' који су привремено 

упућени у друга јавна и јавна комунална 

предузећа;   7 

- Програм расподеле средстава на 

Разделу 8- Градска управa за послове 

локалне самоуправе и опште управе,  

намењених за  јавни градски и приградски 

превоз путника на територији града 

Крагујевца у 2015. години;  8 

- Закључак о покретању 

иницијативе за израду Плана детаљне 

регулације ''Дела градског центра – блок 

Стара топлана''; 10 

- Решење о образовању Комисије за 

попис и преузимање постојеће 

документације из области сеоских водовода 

и атарских путева на сеоском подручју града 

Крагујевца; 11 
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